
Ontmoeting & 
ontwikkeling voor 
Coach, Supervisor 

en Organisatie- 
begeleider

LVSC is dé beroepsvereniging 
ván en vóór professioneel  
begeleiders
Onze leden werken als professioneel 
coach, supervisor en organisatiebege-
leider. Wij bieden aangesloten profes- 
sioneel begeleiders een platform  
voor kwaliteit, ontmoeting en kennis- 
uitwisseling. Samen spelen we in op  
de veranderende samenleving.

LVSC beroepsregister 
staat voor kwaliteit
In ons beroepsregister vind je ge- 
certificeerde coaches, supervisoren 
en organisatiebegeleiders die zich 
blijven ontwikkelen en ervaren zijn.  
Ze zijn opgeleid om cliënten de  
professionele begeleiding te bieden 
die zij nodig hebben bij hun leer- en  
ontwikkelvragen.

Ben je coach, supervisor of organisatiebegeleider en wil je  
blijven werken aan je eigen ontwikkeling? Sluit je aan! 

LVSC heet je graag welkom!

Wil je graag online kennis op doen over 
je vak? Ook dat kan bij LVSC. We maken 
podcasts en webinars speciaal voor  
coaches, supervisoren en organisatie- 
begeleiders die zich verder willen ont-
wikkelen. Haal je kennis online op over 
de kwaliteit van professionele bege-
leiding, ondernemerschap, methodes 
en werkvormen etc. Luister naar onze 
podcasts via www.lvsc.eu/lvsc-podcasts

   Podcasts 
en webinars

LVSC heeft het eerste praktijkwetenschappelijke vakblad 
over professioneel begeleiden ontwikkeld. Met recht een 
parel voor onze vereniging.
Vier keer per jaar verschijnt het Tijdschrift voor Begelei- 
dingskunde waarin praktijkwetenschappers en reflecte-
rende professionals verdiepende artikelen schrijven over 
het vakgebied.Ons vakblad draagt bij aan de ontwikke-
ling van een standaard voor professioneel begeleiden. 
Nieuwsgierig? Ga naar tsvb.nl en vraag een proefexem-
plaar aan.

Kennisbank
LVSC wil graag een bijdrage leveren aan de verspreiding 
van kennis binnen het werkveld. In onze kennisbank vind je de arti-
kelen uit ons Tijdschrift voor Begeleidingskunde. Daarnaast vind je 
bijdragen over het vakgebied van de LVSC scriptieprijswinnaars.
Een deel van de artikelen uit het Tijdschrift voor Begeleidingskunde 
is vrij toegankelijk! Kijk op www.lvsc.eu/kennisbank

Tijdschrift voor Begeleidingskunde
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TIJDSCHRIFT VOORBEGELEIDINGSKUNDE
DE MEERWAARDE VAN NEUROPSYCHOLOGISCH ONDERZOEK

 PRAKTIJK EN PROFESSIONAL38 De taal van de Voldoende Filosofie Chris Rooijakkers

 MENS EN MISSIE46 Over de opleiding Maarten Schlepers

 KENNIS EN KUNDE48 Magie in de begeleidingsrelatie  Hocus pocus of methodisch handelen? Jetty de Groot, Fer van den Boomen en Annette Perino
 MENS EN MISSIE56 De werkplek

 Monique Vos

 GEZIEN EN GELEZEN60 Beter werken en leven met de tijd Interview met Margriet Sitskoorn Marlies Jellema

 LVSC 
62 Van het bestuur
63 Over LVSC
63 Agenda

1 Redactioneel
 Sietske Jans-Kuperus en Marlies Jellema

 OPENINGSINTERVIEW2 ‘Leren en ontwikkelen zijn verankerd in je identiteit’
 Interview met Manon Ruijters Sietske Jans-Kuperus en Marlies Jellema

 PRAKTIJK EN PROFESSIONAL7 Leuk, al die goed bedoelde adviezen aan anderen
 Column
 Peter Vergeer
8 De olifant en het aapje Heeft coaching eigenlijk wel nut? Cees van Elst en Paul Smit16 Leren over de betekenis van routines in relatie  

 tot belangrijke plekken Sietske Jans-Kuperus

 KENNIS EN KUNDE22 Inzicht in de werking van het brein De meerwaarde van neuropsychologisch onderzoek
 Lieke van den Bosch

 MENS EN MISSIE30 Kunst in de kunst van het begeleiden Marc van Beurden

LVSC-NIEUWS

Het brein

Learning community

LVSC biedt leden volop mogelijkheden  
om van en met elkaar te leren. Je  
ontmoet vakgenoten tijdens lezingen, 
trainingen, workshops en intervisies  
en blijft met elkaar werken aan de  
ontwikkeling van jezelf en het vak.  
We delen en ontwikkelen onze kennis  
in onze learning community.
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Na het afronden van mijn 
master begeleidingskunde 
heb ik mij gelijk als organi-
satiebegeleider en ook als 
supervisor aangemeld bij  
LVSC. Ik heb me beschik-
baar gesteld om mee te 
praten toen de gesprekken 
gevoerd werden om tot het 

oprichten van de aparte LVSC tak van organi-
satiebegeleiders te komen. Dit was namelijk 
een primeur in Nederland en wat mij betreft 
een belangrijke en noodzakelijke stap, voor 
het eerst was er een vereniging die profes-
sionals op het gebied van organisatiebege-

leiding verbindt, professionaliseert en dat ook 
naar buiten toe brengt, nu nog bescheiden 
maar dat zal zeker gaan groeien. 

Het samen verbinden in professionalisering  
is belangrijk voor alle vakgebieden die met 
begeleiding van mensen, in welke vorm dan 
ook, te maken hebben. Daarin is LVSC al jaren 
een bekend fenomeen in de verschillende 
vakgebieden. Ik volg met interesse alle ont-
wikkelingen en vernieuwingen op dit gebied 
door het ‘Tijdschrift voor Begeleidingskunde’ 
wat door de LVSC uitgegeven wordt. 

LVSC 
is altijd in 
de buurt!

LVSC is in heel Nederland actief  
verspreid over 14 regio’s. Elke regio 
organiseert haar eigen bijeenkomsten en 
workshops voor leden. Er worden ruim 
40 workshops per jaar georganiseerd.

Regionale bijscholing

•  Een kennisnetwerk van ruim 2300  
vakgenoten

• Ruim 40 workshops in onze 14 regio’s
•  Beroepsregistratie (indien erkende 

opleiding)
• Intervisiegroepen
• Professioneel profiel (vind een  
 professioneel begeleider)
• Gebruik van LVSC logo
•  Korting op vakliteratuur, beroeps- 

verzekeringen, praktijksoftware

• Korting op externe bijscholing
• LVSC nieuwsbrief
•  LVSC congres met korting en 2 gratis  

colleges per jaar
• Professioneel klachtenreglement
• Toegang tot professioneelbegeleiden.nl
• Aansluiting bij PZO (platform zelfstandig  
 ondernemers)

De voordelen van een lidmaatschap bij LVSC

LVSC vergroot de zichtbaarheid en professionaliteit 
van diverse begeleidingskundige vakgebieden 

In 2020 koos ik voor LVSC omdat 
het goed aansluit bij de veelzij-
digheid en complexiteit van professioneel 
begeleiden. LVSC biedt een platform om te 
leren, professionaliseren en uit te wisselen 
met vakgenoten in alle door mij beoefende 
begeleidingsvormen. Dat vind ik van grote 
meerwaarde. Ik gebruik de kennisbank  
regelmatig en lees graag over recente  
ontwikkelingen en inzichten in het TsvB.  
Het aanbod steunt en voedt mij in mijn 
meerstemmige beroepspraktijk. Zo houd  
ik de zaag scherp voor mezelf én lever ik 
goede kwaliteit aan opdrachtgevers. 

LVSC biedt mij een  
platform om te leren
met vakgenoten  

Laura Koning, supervisor, coach en organisatiebegeleider

Rob de Ruiter, organisatiebegeleider en supervisor

www.lvsc.euLid worden? ga naar

Ethische beroepscode
LVSC hecht waarde aan het bewaken 
van de kwaliteit van de professionele 
activiteiten van leden. 
Hiervoor hanteren wij een gedragscode 
inclusief klachtenprocedure.
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